
АДМИНИСТРАЦИЯ ТЮМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
УПРАВЛЕНИЕ ПО СПОРТУ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ

ПРИКАЗ

«16» мая 2023 № 58 ор

г. Тюмень

О внесении изменений в приказ 
управления от 27.12.2022 № 234-ор

В целях обеспечения выполнения требований статьи 69.2 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации, части 2 статьи 4 Федерального закона 
от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», постановления 
Администрации Тюменского муниципального района от 10.11.2015 № 116 
«Об утверждении Порядка осуществления функций и полномочий учредителя 
автономных, бюджетных, казенных учреждений Тюменского муниципального 
района», постановления Администрации Тюменского муниципального района от 
28.12.2015 № 135 «О Порядке формирования муниципального задания
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении 
муниципальных учреждений Тюменского муниципального района 
и финансового обеспечения выполнения муниципального задания» (далее - 
постановление от 28.12.2015 № 135), руководствуясь Положением
об управлении по спорту и молодежной политике Администрации Тюменского 
муниципального района, утвержденного решением Думы Тюменского 
муниципального района от 28.09.2012 № 329 (далее по тексту - управление).

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в муниципальное задание МАУ ЦФСР ТМР, подведомственного

управлению, финансовое обеспечение выполнения функций которого 
осуществляется по муниципальному заданию в 2023 году
и плановом периоде 2024 и 2025 годов изменения, путем формирования нового 
муниципального задания согласно приложению 1 к настоящему приказу с 
учетом внесенных изменений.

2. Директору МАУ ЦФСР ТМР (Вакарин А.В.) обеспечить исполнение 
настоящего приказа в соответствии с приложением к настоящему приказу.

3. Начальнику отдела спорта и молодежной политики управления 
(Дубровский Г.П.), главному бухгалтеру управления (Ульянова И.Л.) обеспечить



контроль за выполнением учреждением муниципального задания в 2023 году и 
плановом периоде 2024 и 2025 годов в соответствии с требованиями 
постановления от 28.12.2015 № 135, настоящего приказа.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить 
на заместителя начальника управления Зобнинского А.А.

Начальник управления Н.С. Гладкова



Приложение 1
к приказу управления по спорту и молодежной политике 

Администрации Тюменского муниципального района
от 16.05.2023 № 58-ор

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов

Наименование муниципального учреждения: Муниципальное автономное учреждение Центр физкультурной и спортивной работы Тюменского 
муниципального района

Виды деятельности муниципального учреждения:

Деятельность в области спорта прочая

форма по ОКУД 
дата начала действия 

дата окончания действия

код по сводному реестру

_____ Коды_____
0506001

16.05.2023
31.12.2023 

плановый период 
2024 и 2025 годов

713J0775

по ОКВЭД

по ОКВЭД 
по ОКВЭД

93.19

69, 63.11.1. 91.01 
93.11



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Раздел 1
1. Наименование муниципальной услуги:
2 . Категория потребители муниципальной услуги:
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги
3 .1 .Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

Код по
общероссийскому 
базовому перечню

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги

Показатель,
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной услуги

Показатель качества муниципальной услуги Значения показателей качества 
муниципальной услуги

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей качества 
муниципальной услуги

2023 год 
(очередной 

финансо 
вый год)

2024 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2025 год 
(2-й год 

планового 
периода)

в процентах В

абсолют
ных

величина
X

наименование
показателя

единица измерения

содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержани 
е 2

(наименов
ание

показате
ля)

содержани
еЗ

(наименов
ание

показате
л я )

условие 1 
(наименовани 
е показателя)

условия 2 
(наименование 

показателя)

наименование
показателя

код по ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 1 4

3.2 .Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

Показатель, характеризующий Показатель, Показатель объема муниципальной
Уникаль содержание муниципальной услуги характер изу ющи й услуги

ный номер условия (формы)
реестро оказания

вой записи муниципальной
услуги

наименован единица измерения

Значения показателей объема 
муниципальной услуги

Размер
платы (цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
муниципальной услуги

2023 год 
(очеред 

ной
финансо

2024 год 
(1-й год 
плано 
вого

2025 год 
(2-й год 
плано 
вого

2023 год 
(очеред 

ной
финансо

2024 год 
(1 -й год 

плано 
вого

2025 год 
(2-й год 
плано 
вого

в
процентах

в
абсолютны

X
величинах



содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержание
1

(наименован 
ие показате 

ля)

содержа 
ние 1 

(наимено 
вание 

показате 
ля)

условие
1

(найме
нование
показа
теля)

условие
2

(найме
нование
показа
теля)

ие
показателя

наименова
ние

показателя

код по 
ОКЕИ

вый год) периода) периода) вый год) периода) периода)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления: отсутствует.

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания муниципальной услуги:
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги

Способ информирования Состав размещаемой (доводимой) информации Частота обновления информации

Часть 2. Сведения о выполняемых муниципальных работах

Раздел 1

1. Наименование работы: Проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан
2. Категория потребителей работы: В интересах общества
3 . Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1 .Показатели, характеризующие качество работы

Код по
региональному

перечню
0213

Показатель, характеризующий Показатель, Показатель качества работы Значения показателей качества Допустимые (возможные)
Уникаль содержание работы характеризующий условия работы отклонения от

ный (формы) оказания работы установленных показателей
номер качества работы



реестров
ой

записи

2023 год 
(очереди 

ой

2024 год 
(1 -й год 
плановог

2025 год 
(2-й год 
плановог

в процентах в абсолютных 
величинах

наименование
показателя

единица измерения финансо 
вый год)

О
периода)

О
периода)

содержание
1

(наименован 
ие показате 

ля)

содержани 
е 2

(наименов
ание

показате
ля)

содержани
еЗ

(наименов
ание

показате
ля)

условие 1 
(наименован 

ие
показателя)

условие 2 
(наименование 

показателя)

наименование
показателя

код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

931919.Р 
.74.1.021 
30001000

3.2.Показатели, характеризующие объем работы

уникальн
ый

номер
реестров

ой
записи

показатель, характеризующий 
содержание работы

показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы

показатель объема работы значение показателя объема 
работы

размер платы (цена, тариф) допустимые 
(возможные) 
отклонения 

от установленных 
показателей 

объема работы

содержани содержани 
е 2

(наименов
ание

показате
ля)

содержа 
ние 3 

(наимено 
вание 

показате 
ля)

условие 1 
(наименов 

ание
показателя

)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

наименова единица измерения описание
работы

2023 год 
(очереди 

ой
финансо 
вый год)

2024 год 
(1 -й год 

планового 
периода)

2025 год 
(2-й год 
плановог 

о
периода)

2023 год 
(очереди 

ой
финансо 
вый год)

2024 год 
(1-й год 

плановог 
о

периода)

2025 год 
(2-й год 

плановог 
о

периода)

в
процен

тах

в
абсолютн

ых
величина

X

е 1
(наименов

ание
показате

ля)

ние
показателя наименов

ание
код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 1 5 16 17 18

931919.Р 
.74.1.021 
30001000

количеств 
о занятий

штука 796 приказ 
УСиМП 
АТМР от 
29.12.2016 
г. 86-ор

6 938 6 938 6 938 бесплатно бесплатно бесплатно 5 346

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (иену, тариф) либо порядок ее установления: отсутствует.

Нормативный правовой акт



вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Раздел 2

1. Наименование работы: Организация и проведение официальных физкультурных (физкультурно-оздоровительных) мероприятий
2. Категория потребителей работы: В интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем п (или) качество работы
3.1 .Показатели, характеризующие качество работы

Код по
региональному

перечню
0203

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

Показатель качества муниципальной работы Значения показателей качества 
работы

Допустимые (возможные) 
отклонения от 
установленных 

показателей качества 
работы

2023
год

(о черед

2024 год 
(1-й год 

планового

2025 год 
(2-й год 

планового

в процентах в
абсолютны

X
наименование единица измерения НОЙ

финанс
периода) периода) величинах

содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержани 
е 2

(наименов
ание

показате
ля)

содержани 
е 3

(наименов
ание

показате
ля)

условие 1 
(наименов 

ание
показателя

)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

показателя
наименован

ие
показателя

код по ОКЕИ о вый 
год)

I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

931919.Р.74.1.0 
2030006000

Муниципа
льные

Количество
фактического
посетителей

Человек 792 10211 10211 10211 5 511

3.2.Показатели, характеризующие объем работы

Показатель, Показатель, Показатель объема работы Значения показателей Размер Допустимые
Уникальный характеризующий содержание характеризующий объема работы платы (цена, тариф) (возможные)

номер работы условия (формы) отклонения от
реестровой оказания работы установленных



записи показателей объема 
работы

2023
год

(очеред
ной

финанс 
о вый 
год)

2024 
год 
(1-й 
год 

план 
о во го 
пери 
ода)

2025 
год (2- 
й год 

планов 
ого

период
а)

2023
год

(очеред
ной

финанс 
0 вый 
год)

2024 
год 
(1-й 
год 

план 
о во го 
пери 
ода)

2025 
год (2- 
й год 

планов 
ого

период
а)

в
процентах

в
абсолютны

X
велич ипахнаименован

ие
показателя

единица
измерения

описание
работы

содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержа 
ние 2 

(наимен 
ование 

показате 
ля)

содержа 
ние 3 

(наимено 
в ание 

показате 
ля)

условие
1

(наимено
вание

показате
ля)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

наимено
вание

показате
ля

КОД по
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

93 1919.Р.74.1.0 
2030006000

Муниципа
льные

Количество
мероприяти
й

Штука 796 приказ УСиМП 
АТМР от 

29.12.2016 г. 86- 
ор

51 51 51 беспла
тно

беспл
атно

беспла
тно

5 2

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления: отсутствует.

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Раздел 3

1. Наименование работы: Организация подготовки и дополнительного профессионального образования кадров в области 
физической культуры и спорта
2. Категория потребителей работы: физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1.Показатели, характеризующие качество работы

Код по
региональному

перечню
0207

Показатель, характеризующий Показатель, Показатель качества муниципальной работы Значения показателей качества Допустимые (возможные)
Уникальный содержание работы характеризующий работы отклонения от

номер условия (формы) установленных
реестровой оказания работы показателей качества



записи работы

2023
год

(очеред

2024 год 
(1-й год 

планового

2025 год 
(2-й год 

планового

в процентах В

абсолютны
X

наименование
показателя

единица измерения НОЙ

финанс
периода) периода) величинах

содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержани 
е 2

(наименов
ание

показате
ЛЯ)

содержани
еЗ

(наименов
ание

показате
ЛЯ 1

условие 1 
(наименов 

ание
показателя

)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

наименован
ие

показателя

код по ОКЕИ о вый 
год)

t 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

931919.Р.74.1.0
2070001000

Отраслевые
совещания,
мастер-
классы,
семинары,
конференци
и,
конгрессы

Количество
мероприятий

Штука 796 23 23 23 5 1

3.2.Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель,
характеризующий содержание 

работы

содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержа 
ние 2 

(наимен 
ование 

показате 
ля)

содержа 
ние 3 

(наимеьо 
вание 

показате 
ля)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

условие
1

(наимено
вание

показате
ля)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

Показатель объема работы

наименован
ие

показателя

единица
измерения

наимено
вание

показате
ля

код по 
ОКЕИ

описание
работы

Значения показателей 
объема работы платы

Размер 
(цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы

2023 2024 2025 2023 2024 2025 в в
год год год (2- год год год (2- процентах абсолютны

(очеред (1-й й год (очеред (1-й й год X
ной год планов ной год планов величинах

финанс план ого финанс план ого
О вый о во го период О вый ового период
год) пери а) год) пери а)

ода) ода)



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

931919.Р.74.1.0 
2070001000

Отраслевые
совещания,
мастер-
классы,
семинары,
конференци
и,
конгрессы

Количество
участников

Штука 792 приказ УСиМП 
АТМР от 

29.12.2016 г. 
86-ор

700 700 700 беспла
тно

беспл
атно

беспла
тно

5 35

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления: отсутствует.

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Раздел 4

1. Наименование работы: Организация и проведение официальных физкультурных (физкультурно-оздоровительных) мероприятий
2. Категория потребителей работы: В интересах общества
3 . Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 
3.1.Показатели, характеризующие качество работы

Код по
региональному

перечню
0203

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

содержани содержани содержани условие 1 условие 2
е 1 е 2 еЗ (наименов (наименов

(наименов (наименов (наименов ание ание
ание ание ание показателя показателя

показате показате показате ) )
ля) ля) ля)

Показатель качества муниципальной работы

наименование
показателя

единица измерения

наименован
ие

показателя

код по ОКЕИ

Значения показателей качества 
работы

Допустимые (возможные) 
отклонения от 
установленных 

показателей качества 
работы

2023 2024 год 2025 год в процентах в
год (1-й год (2-й год абсолютны

(очеред планового планового X
ной 

финанс 
о вый 
год)

периода) периода) величинах



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

931919.Р. 74.1.0 
2030001000

Всероссий
ские

Количество
посетителей

Человек 792 2032 2032 2032 5 102

3.2.Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель,
характеризующий содержание 

работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

Показатель объема работы Значения показателей 
объема работы

Размер
платы (цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы

2023
год

(очеред
ной

финанс 
о вый 
год)

2024
год
(1-й
ГОД 

план 
о во го 
пери 
ода)

2025 
год (2-
й ГОД 

планов 
ого

период
а)

2023
год

(очеред
ной

финанс 
о вый 
год)

2024 
год 
(1-й 
год 

план 
о во го 
пери 
ода)

2025 
год (2- 
й год 

планов 
ого

период
а)

в
процентах

в
абсолютны

X
величинахнаименован

ие
показателя

единица
измерения

описание
работы

с одержан и 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержа 
ние 2 

(наимен 
ование 

показате 
ля)

содержа 
ние 3 

(наимено 
вание 

показате 
ля)

условие
1

(наимено
вание

показате
ля)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

наимено
вание

показате
ля

КОД по
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

931919.Р.74.1.0
2030001000

Всероссий
ские

Количество
мероприяти
й

Штука 796 приказ УСиМП 
АТМРот 

29.12.2016 г. 86- 
ор

2 2 2 беспла
тно

беспл
атно

беспла
тно

5

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (пену, тариф) либо порядок ее установления: отсутствует.

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5



Раздел 5

1. Наименование работы: Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО
2. Категория потребителей работы: В интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1.Показатели, характеризующие качество работы

Код по
региональному

перечню
0212

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

Показатель качества муниципальной работы Значения показателей качества 
работы

Допустимые (возможные) 
отклонения от 
установленных 

показателей качества 
работы

2023
год

(очеред

2024 год 
(1 -й год 

планового

2025 год 
(2-й год 

планового

в процентах в
абсолютны

X

наименование единица измерения ной
финанс

периода) периода) величинах

содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержани 
е 2

(наименов
ание

показате
ля)

содержани
еЗ

(наименов
ание

показате
ля)

условие 1 
(наименов 

ание
показателя

)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

показателя
наименован

ие
показателя

код по О КЕИ о вый 
год)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

931919.Р.74.1.0 
2120001000

Количество
человек
выполнивших
норматив

Человек 792 2 800 2 800 2 800 5 140

3.2.Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель,
характеризующий содержание 

работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

Показатель объема работы Значения показателей 
объема работы

Размер
платы (цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы

2023
год

2024
год

2025 
год (2-

2023
год

2024
год

2025 
год (2-

в
процентах

в
абсолютны



наименован
ие

показателя

единица
измерения

описание
работы

(очеред 
ной

финанс 
о вый 
год)

(1-й 
год 

план 
о во го 
пери 
ода)

й год 
планов 

ого
период

а)

(очеред
ной

финанс 
о вый 
год)

(1-й
год 

план 
о во го 
пери 
ода)

й год 
планов 

ого
период

а)

X
величинах

содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержа 
ние 2 

(наимен 
ование 

показате 
ля)

содержа 
ние 3 

(наимено 
вание 

показате 
ля)

условие
1

(наимено
вание

показате
ля)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

наимено
вание

показате
ля

код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 II 12 13 14 15 16 17 18

931919.Р.74.1.0
2120001000

Количество
участников

чел. 792 приказ УСиМП 
АТМР от 

29.12.2016 г. 86- 
ор

4 105 4 105 4 105 беспла
тно

беспл
атно

беспла
тно

5 205

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления: отсутствует.

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Раздел 6

1. Наименование работы: Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО)
2. Категория потребителей работы: В интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1.Показатели, характеризующие качество работы

Код по
региональному

перечню
0205

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

Показатель качества муниципальной работы Значения показателей качества 
работы

Допустимые (возможные) 
отклонения от 
установленных 

показателей качества 
работы

2023
год

(очеред

2024 год 
(1 -й год 

планового

2025 год 
(2-й год 

планового

в процентах в
абсолютны

X

наименование единица измерения НОЙ периода) периода) величинах



содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержани 
е 2

(наименов
ание

показате
ля)

содержани
еЗ

(наименов
ание

показате
ля)

условие 1 
(наименов 

ание
показателя

)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

показателя наименован
ие

показателя

код по ОКЕИ финанс 
о вый 
год)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

931919.Р.74.1.0 
2050001000

Муниципа
льные

Количество
посетителей

Человек 792 520 520 520 5 26

3.2.Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель.
характеризующий содержание 

работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

Показатель объема работы Значения показателей 
объема работы

Размер
платы (цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы

2023
год

(очеред
ной

финанс 
о вый 
год)

2024
год
(1-й
год
план
ового
пери
ода)

2025 
год (2- 
й год 

планов 
ого

период
а)

2023
год

(очеред
ной

финанс 
о вый 
год)

2024
год
(1-й
год

план
ового
пери
ода)

2025 
год (2- 
й год 

планов 
ого

период
а)

в
процентах

В
абсолютны

X
величинахнаименован

ие
показателя

единица
измерения

описание
работы

содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержа 
ние 2 

(наимен 
ование 

показате 
ля)

содержа 
ние 3 

(наимено 
вание 

показате 
ля)

условие
1

(наимено
вание

показате
ля)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

наимено
вание

показате
ля

КОД по
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

931919.Р.74.1.0 
2050001000

Муниципа
льные

Количество
мероприяти
й

Штука 796 приказ УСиМП 
АТМР от 

29.12.2016 г. 86- 
ор

2 2 2 беспла
тно

беспл
атно

беспла
тно

5

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (иену, тариф) либо порядок ее установления: отсутствует.

Нормативный правовой акт



вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Раздел 7

1. Наименование работы: Организация и проведение официальных спортивных мероприятий Код по
2 . Категория потребителей работы: В интересах общества региональному
3 . Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы перечню
3.1.Показатели, характеризующие качество работы

0202

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

Показатель качества муниципальной работы Значения показателей качества 
работы

Допустимые (возможные) 
отклонения от 
установленных 

показателей качества 
работы

2023 год 
(очередной 

финансо

2024
год
(1-й

2025 год 
(2-й год 

планового

в процентах в
абсолютны

X

наименование единица измерения вый год) год
плано

периода) величинах

содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержани 
е 2

(наименов
ание

показате
ля)

содержани 
е 3

(наименов
ание

показате
ля)

условие 1 
(наименов 

ание
показателя

)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

>

показателя
наименован

ие
показателя

код по ОКЕИ вого
перио

да)

1 2 -у 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14

931919.Р.74.1.0 
2020001000

Муниципа
льные

Количество
посетителей

Человек 792 1026 1026 1026 5 51

3 .2 .Показатели, характеризующие объем работы

Показатель, Показатель, Показатель объема работы Значения показателей Размер Допустимые
Уникальный

номер
реестровой

записи

характеризующий содержание 
работы

характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

объема работы платы (цена, тариф) (возможные) 
отклонения от 
установленных 

показателей объема



работы

2023
год

(очеред
ной

финанс 
о вый 
год)

2024 
год 
(1-й 
год 

план 
о во го 
пери 
ода)

2025 
год (2- 
й год 

планов 
ого

период
а )

2023
год

(очеред
ной

финанс 
о вый 
год)

2024 
год 
(1-й 
год 

план 
о во го 
пери 
ода)

2025 
год (2- 
й год 

планов 
ого

период
а )

в
процентах

В

абсолютны
X

величинахнаименован
ие

показателя

единица
измерения

описание
работы

содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержа 
ние 2 

(наимен 
ование 

показате 
ля)

содержа 
ние 3 

(наимено 
ванне 

показате 
ля)

условие
1

(наимено
ванне

показате
ля)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

наимено
ванне

показате
ля

КОД по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

931919.Р.74.1.0 
2020001000

Му ни mi па 
льные

Количество
мероприяти
й

Штука 796 приказ УСиМП 
АТМРот 

29.12.2016 г. 86- 
о р

5 5 5 беспла
тно

беспл
атно

беспла
тно

5

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (пену, тариф) либо порядок ее установления: отсутствует.

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Раздел 8

1. Наименование работы: Обеспечение участия спортивных сборных команд в официальных спортивных мероприятиях
2 . Категория потребителей работы: Физические лица
3 . Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1.Показатели, характеризующие качество работы

Код по
региональному

перечню
0199

Показатель, характеризующий Показатель. Показатель качества муниципальной работы Значения показателей качества Допустимые (возможные)
Уникальный содержание работы характеризующий работы отклонения от

номер условия (формы) установленных показателей
реестровой оказания работы качества работы



записи 2023
год

(очеред

2024 год 
(1-й год 

планового

2025 год 
(2-й год 

планового

в процентах в
абсолютны 
х величинах

наименование единица измерения НОЙ

финанс
периода) периода)

содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
л я )

содержани 
е 2

(наименов
ание

показате
ля)

содержан и
е 3

(наименов
ание

показате
ля)

условие 1 
(наименов 

ание
показателя

)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

наименован
ие

показателя

код по ОКЕИ о вый 
год)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

931919. Р.74.1.0 
1990001000

Региональ
ные

- - - - - -

3.2.Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель,
характеризующий содержание 

работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

Показатель объема работы Значения показателей 
объема работы

Размер
платы (цена, тариф)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей объема 
работы

2023
год

(очеред

2024 
год 
(1 -й

2025 
год (2- 
й год

2023
год

(очеред

2024
год
(1-й

2025 
год (2- 
й год

в
процентах

в
абсолютны

X
наименован

ие
единица

измерения
описание
работы

НОЙ

финанс 
о вый

год 
план 
о во го

планов
ого

период

НОЙ

финанс 
о вый

год 
план 
о во го

планов
ого

период

величинах

содержани 
е 1

(наименов
ание

показате
ля)

содержа 
ние 2 

(наимен 
ование 

показате 
ля)

содержа 
ние 3 

(наимено 
вание 

показате 
ля)

условие
1

(наимено
вание

показате
ля)

условие 2 
(наименов 

ание
показателя

)

показа i сля
наимено

вание
показате

ля

код по 
ОКЕИ

год) пери
ода)

а) год) пери
ода)

а)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

931919.Р.74.1.0
1990001000

Региональ
ные

Количество
мероприяти
й

Количество

Штука 

Чел. дн

796

540

приказ УСиМП 
АТМР от 

29.12.2016 г. 86- 
ор

1

9

1

9

1

9

беспла
тно

беспл
атно

беспла
тно

5

5 1



человек

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления: отсутствует.

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления: отсутствует.

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Раздел 9

(.Наименование работы: Обеспечение доступа к объектам спорта
2. Категория потребителей работы: В интересах общества
3 . Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 
3.1.Показатели, характеризующие качество работы
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4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления: отсутствует.

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование



1 2 3 4 5

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1 .Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания
реорганизация учреждения;
- ликвидация учреждения;
- смена учредителя учреждения;
- установление учредителем по результатам рассмотрения отчета о выполнении муниципального задания фактов невыполнения учреждением муниципального задания 

на 75% и более от объема, установленного муниципальным заданием;
- в иных случаях, когда учреждение не обеспечивает выполнение муниципального задания или имеются основания предполагать, что муниципальное задание не будет 

выполнено в полном объеме или в соответствии с установленными требованиями Положения о порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных 
услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Тюменского муниципального района и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, 
утвержденного постановлением Администрации Тюменского муниципального района от 28.12.2015 № 135.

2 . Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания приказ управления по спорту и молодежной политике 
Администрации Тюменского муниципального района от 29.12.2014 № 86-ор «Об утверждении Положения об осуществлении ведомственного контроля в муниципальных 
учреждениях отрасли спорта и молодежной политики, подведомственных управлению по спорту и молодежной политике Администрации Тюменского муниципального района».

3 . Порядок контроля за выполнением муниципального задания:
постановление Администрации Тюменского муниципального района от 28.12.2015 № 135 «О порядке формирования муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Тюменского муниципального района и финансового обеспечения выполнения 
муниципального задания»;

приказ управления по спорту и молодежной политике Администрации Тюменского муниципального района от 29.12.2014 № 86-ор «Об утверждении Положения об 
осуществлении ведомственного контроля в муниципальных учреждениях отрасли спорта и молодежной политики, подведомственных управлению по спорту и молодежной 
политике Администрации Тюменского муниципального района».______________________________________ ________________________________________________________________

Формы контроля Периодичность Органы, осуществляющие контроль за выполнением 
муниципального задания

1. Комплексный мониторинг деятельности 
(проводимый, в том числе, в форме анализа, 
обследования, наблюдения, анкетирования, 

опроса)

ежеквартально
(специально организованный, постоянный, целевой 

контроль и диагностика состояния деятельности 
учреждения на базе систематизации существующих 

источников информации, а также специально 
организованных исследований и измерений)

управление по спорту и молодежной политике 
Администрации Тюменского муниципального района

2. Комплексная и (или) тематическая оценка 
деятельности учреждений, контроль над 

качеством предоставления муниципальных 
услуг(работ)

в соответствии с графиком, который обеспечивает 
периодичность и исключает нерациональное 

дублирование в организации контроля за 
деятельностью учреждения

управление по спорту и молодежной политике 
Администрации Тюменского муниципального района

3. Оперативные ведомственные контрольные 
мероприятия

на основании обращений физических и (или) 
юридических лиц

управление по спорту и молодежной политике 
Администрации Тюменского муниципального района

4.Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
4.1.Периодичность предоставления отчетов о выполнении муниципального задания ежеквартально



4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания по форме согласно приложению к настоящему муниципальному заданию: предоставляются 
ежеквартально в срок до 5 числа месяца следующего за отчетным (за 4 квартал до 15 января).
4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении муниципального задания: до 02 декабря текущего года
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания не установлены 
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания не установлены

Управление по спорту и молодежной политике Администрации Тюменского 
муниципального района
Адрес: 625049 г. Тюмень, ул. Московский тракт, д. 115,
тел: (3452) 288- 868
ИНН 7202240819, КПП 720301001,
ОГРН 1127232057480 
ОКПО 12515092
(ОТДЕЛЕНИЕ ТЮМЕНЬ БАНКА РОССИИ // УФК по Тюменской области, г. 
Тюмень)
БИК- 01710201
Коррсчет: 40102.810.9.4537.0000060
Управление федерального казначейства по Тюменской области 
Счет УФК - 03231643716440006700

МАУ ЦФСР ТМР
Наименование для платежных документов Администрация Тюменского
муниципального района (МАУ ЦФСР ТМР л/с ЛСАУ1645011АУСМ)
Юридический и фактический адрес 625547, Тюменская область, Тюменский
район, с. Червишево, ул. Трактовая,26 строение 1
Телефон/факс 8 (3452) 779-079; 779-564
ОГРН 1137232010475
ИНН 7224049703
КПП 722401001
ОКПО 21763423
(ОТДЕЛЕНИЕ ТЮМЕНЬ БАНКА РОССИИ// УФК по Тюменской области, г. 
Тюмень)
БИК-01710201
Коррсчет: 40102.810.9.4537.0000060
Управление федерального казначейства по Тюменской области 
Счет УФК - 03234643716440006700 
Лицевой счет -  1645011АУСМ


